FIWAY

Online Projektmanager (m/w)
fur den Account MINI

Als strategischer Partner unterstutzt die WAY GmbH Unternehmen bei der Konzeption und erfolgreichen Umsetzung
von Projekten. Unsere Kernkompetenz liegt in den Bereichen Training & Qualifizierung, Marketing & Sales sowie IT
und neue Medien.

Zur Unterstitzung des Account MINI suchen wir baldmdglichst einen Online Projektmanager (m/w).

Das Aufgabengebiet
Sie unterstitzen MINI als Online Projektmanager beim re-launch verschiedener MINI Marktwebsites und bei der
Konzeption und Umsetzung von Onlineshops.

lhre Aufgaben

- Briefing und Steuerung der Kreativagenturen

- Evaluation des GUI, des Userverhaltens, der Benutzerfreundlichkeit und der Websitestruktur

- Definition, Abstimmung und Steuerung der Arbeitspakete fir alle Projektmitarbeiter, Agenturen und Méarkte
- Organisation und Vorbereitung wéchentlicher Videokonferenzen mit den Méarkten

- Waéchentliche Uberwachung und Monitoren des Projektstands nach Zeit und Budget

- Betreuung der Website-launches

- Analyse und Optimierung des Website-traffic

lhr Profil

Fachlich:

- Abgeschlossenes Studium in Medieninformatik, Medientechnik, Wirtschaftsinformatik oder eine auf anderem Wege
erlangte vergleichbare Qualifikation (Webdeveloper etc.)

- Mehrjahrige Erfahrung im internationalen Projektmanagement mit interdisziplindren Teams

- Sehr gute Kenntnisse in der inhaltlichen, technischen und grafischen Konzeption von Websites

- Umfassende Kenntnisse im Bereich Neue Medien, Webdesign, Webdevelopment, GUIs, HTML, Flash etc.

- strukturiertes und analytisches Denken

- FlieRende Englischkenntnisse sind Voraussetzung

Personlich:

- Engagiert, motiviert, kommunikativ, integrativ, offen, zielorientiert und nachhaltig
- Proaktiver, selbstandiger und eigenverantwortlicher Arbeitsstil

- Sehr gute Teamféahigkeit und Organisationsfahigkeit

- Technologieinteressiert

Starttermin: 15.01.2009
Form der Anstellung: fest
Einsatzort: Minchen

Wir sind ein junges, aufstrebendes Unternehmen mit klaren Zielen und Visionen. Auf Sie freuen sich freundliche,
offene und motivierte Menschen in einer angenehmen Arbeitsatmosphére die Spaf? an ihrer Arbeit haben und etwas
bewegen wollen. Méchten Sie uns auf unserem Erfolgskurs unterstiitzen?

Dann senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und
des mdéglichen Eintrittstermins an karriere(at)way-services.com.

FiUr Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfiigung. lhre Ansprechpartnerin, Frau Stopatschinskaia, erreichen Sie unter
der Durchwahl -632.



