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PR research Manager/PR Consultant
Unternehmenskommunikation (m/w) bei PRIME

PRIME Research ist ein weltweit führendes Institut für strategische Kommunikationsanalysen. In
unseren Research Centern analysieren weltweit rund 500 Mitarbeiter in Europa, Nordamerika und
Asien kontinuierlich 15 verschiedene Branchen in 35 Kernmärkten.
PRIME unterstützt seine Kunden mit forschungsbasierter kommunikationsstrategischer
Beratung beim Aufbau der Unternehmensreputation, beim Issues- und Krisenmanagement sowie
dem Controlling der Kommunikationsaktivitäten. Für unsere internationale Expansion suchen wir
aktuell einen Research Manager (m/w), der sich in Richtung Beratung entwickeln möchte oder auch
schon Erfahrung mitbringt.

Ihre Aufgabe
Analyse der internationalen Berichterstattung in Print-, TV- und Online-Medien für globale
Unternehmen und Marken

Eigenverantwortliche Betreuung von Media Monitoring Projekten inklusive Angebotserstellung,
Projekt Design, Projekt Management, Datenanalyse, regelmäßiges Reporting und Präsentation
der Ergebnisse
Strategische Kommunikationsberatung auf der Basis von Research Ergebnissen, Entwicklung von
Kommunikationsprogrammen

Ihre Ausbildung
Sie sind Kommunikations- oder Sozialwissenschaftler mit Marktforschungs-, PR research oder PR
Beratungserfahrung

Ihre Kenntnisse
Sehr gute Kenntnisse quantitativer und qualitativer Methoden wie Umfragen, Inhaltsanalyse,
Statistik, SPSS
Gute Computer- und Internetkenntnisse, speziell Datenbanken, Informationsmanagementsysteme
Sehr gutes Englisch

Ihre persönlichen Fähigkeiten
Sie sind kommunikationsstark und trauen sich zu auf Top Management Ebene zu kommunizieren
Sie haben Spass an Herausforderungen und Innovationen
Ihr Arbeitsstil ist eigenmotiviert und Sie arbeiten gerne im Team

Unser Angebot
Eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem internationalen und innovativen Umfeld, schnelle
Aufstiegsmöglichkeiten, sowohl an unserem Hauptsitz in Mainz als auch in unseren Research
Centern im Ausland.
Interne Weiterbildungsmöglichkeiten und Beratungscoaching, partnerschaftliches
Zusammenarbeiten in einem Team mit hoher sozialer Kompetenz.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
PRIME RESEARCH international Irene Joest, Human Resources Manager
Kaiserstr. 22 55116 Mainz , 06131/2180311, joest@prime-institute.com, www.prime-research.com
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